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Liste menée par Christophe Morgo, Maire sortant

Bien grandir a Villeveyrac aujourd’hui et demain

Faire grandir notre jeunesse, c’est préparer l’avenir de Villeveyrac. L’action du Service Enfance Jeunesse
constitue un pilier essentiel de ’engagement communal. Depuis 2014, les enfants occupent une place
centrale dans nos décisions ; ils resteront au coeur de nos priorités pour la prochaine mandature.

La cantine scolaire : mieux manger, mieux grandir
Depuis 2014, la commune a profondément fait évoluer la restauration scolaire avec un §
objectif clair : offrir a nos enfants des repas de qualité sains et équilibrés. Les menus ™
intégrent des produits bio, locaux et de saison ; le pain est fourni par les boulangers
du village ; chaque semaine, un repas vegetarlen et un repas 100 % bio sont proposés.
Dans une démarche respectueuse de 'environnement, les barquettes plastiques ont été

remplacées par des bacs en inox. g

Soucieuse d’associer les familles et les enfants a cette démarche, la municipalité organise
régulierement des commissions menus avec le prestataire de la cantine. Parents élus et
enfants élus y participent afin de donner leur avis et de contribuer a 'élaboration des
menus. Lorganisation des repas a également été repensée pour favoriser 'autonomie
des enfants et limiter le gaspillage alimentaire, notamment grace a la mise en place de
self-services au groupe scolaire La Capitelle et a I'espace Ferdinand Buisson.

Ces actions s’inscrivent dans une politique globale de developpement durable et de
santé publique: tri des déchets, compostage, valorisation du pain, recuperatlon de l'eau
et réduction des émissions de CO2 Cette approche responsable et éducative continuera
de guider notre action municipale pour le bien-étre des enfants et 'avenir de Villeveyrac.

Un poulalller pédagogique sera prochainement installé pour valoriser
les déchets et sensibiliser les enfants au respect de Uenvironnement.

La sécurité c’est aussi I’éducation :

Protéger nos enfants est une exigence non négociable. La sécurité scolaire constitue
un engagement fort de la municipalité. Les écoles sont dotées de systemes d’alarme
performants et font 'objet d’exercices d’évacuation réguliers. La modernisation continue
des dispositifs de controle d’accés renforce la protection des établissements.

Chaque jour, la présence active de la police municipale aux abords des écoles, conjuguée
a des cheminements piétons sécurisés, traduit notre volonté d’assurer une vigilance
permanente et un environnement serein pour les enfants, les familles et les équipes
éducatives.

La sécurité passe aussi par 'éducation et la prévention. A travers des dispositifs tels que
le « permis piéton » et le « permis internet », les enfants apprennent a adopter les bons
réflexes pour se protéger au quotidien.

Ces actions seront completees par des animations sur la gestion des cas d’ urgence, ainsi que par des actlons de
sen5|b|I|sat|on contre le harcélement et la violence scolaire, afin de ermettre a chaque enfant de grandir et de
s’épanouir dans un environnement siir, bienveillant et respectueux, a ’ecole comme en dehors.

Petits aujourd’hui, grands demain

Les enfants de 0 a 3 ans bénéficient de nouveaux jardins d’enfants, offrant des espaces sirs, adaptés et stimulants. La
transition vers 'école maternelle est accompagnée, et des journées portes ouvertes permettent aux familles de découvrir
les structures et les activités proposées.

L’opération « Un enfant, un arbre » sera lancée : chaque naissance donnera lieu a la plantation d’un arbre lors d’une
cérémonie annuelle, créant un lien durable entre les familles, les enfants et le village, tout en transmettant des
valeurs de respect de ’environnement.

Investir dans I’humain deés la maternelle

Parce que les premieres années sont essentielles, la commune a fait un choix clair : une ATSEM par classe de maternelle (la
loi impose une ATSEM par école), présente au quotidien aupres des enfants et en appui des équipes pédagogiques, y compris
sur les temps de cantine. Un engagement concret pour une école maternelle bienveillante, structurante et de qualité.

T=0] Une idée, une suggestion sur notre programme ? Nos propositions ne sont pas figées !
Nous sommes a votre écoute depuis 12 ans et nous allons continuer a [’étre :
Partagez avec nous vos remarques ! Scannez ce QR Code ou sur : ensemblecontinuons.com/contact

Retrouvez notre projet sur notre site internet et sur les réseaux sociaux

Vous souhaitez nous contacter : écrivez-nous a contact@ensemblecontinuons.com
Facebook & Instagram: Villeveyrac, ensemble continuons




La jeunesse soutenue dans toutes ses d1men51ons

. Epanomssement et réussite : récompenses aux dipldmés.

o Egalité : distribution de fournitures et soutien aux voyages scolaires et
culturels des colleglens

- Citoyenneté : chant de la Marseillaise aux commémorations, participation
a des conseils municipaux et visites de la mairie. Partenariat avec le college
avec mise en place du dispositif « prendre un éléve par la main » qui consiste
a lutter contre le decrochage scolaire.

« Festivités : Goliter et petits cadeaux offerts aux enfants pour Noél, pour
la course d’octobre rose, pour la semaine sans écran et cérémonie de fin
d’élémentaire pour les CM2

Espace jeune Michel Maurel :

La commune soutient 'Espace Jeunes Michel Maurel, qui accompagne les
adolescents a travers des séjours, des projets pédagogiques et culturels,
et des initiatives favorisant la cohésion sociale, le respect des valeurs
républicaines et la citoyenneté.

Pour l’avenir, un conseil municipal des jeunes doté d’un budget propre
sera mis en place, et des dispositifs comme la bourse au permis de
conduire ou “gagne ton argent de poche” encourageront ’autonomie
et ’engagement des adolescents. La commune prevoit également de
prendre en compte la problemathue de la chaleur et du froid dans la
structure, avec des travaux de rénovation ou Uinstallation d’un systéme
de climatisation adapté, et de faciliter ’accés aux services grace a des

inscriptions en ligne.

Investissements & entretien :

Pour améliorer le bien-étre des éleves et les conditions de travail des équipes,
la commune réalise régulierement des travaux de maintenance : réparation
des jeux, pose d’une nouvelle pelouse synthétique, réfection des sols sous le
préau, tragage des jeux et entretien de menuiseries et de la ventilation.

A|n5|, le parc informatique de l’école sera entiérement renouvelé. La
rénovation du sol de la cantine et la rénovation compléte de la salle
Ferdinand Buisson sont également prévues.

au changement climatique

Afin de faire face aux épisodes
de fortes chaleurs, la commune a
engagé une action structurante :
Linstallation d’un systéme de
climatisation pour ’ensemble du
groupe scolaire, en remplacement
de l'ancienne chaudiere au gaz.

Ce dispositif est couple a une

production d’électricité
photovoltaique de 100kwc),
permettant de maximiser

l’autocon’somn]ation et de limiter
Limpact énergetique et financier.

Grace a ces choix anticipés,
complétés par la pose de films
anti-UV  sur les vitrages, les
écoles de Villeveyrac ont pu
rester ouvertes malgré les fortes
températures, contrairement a
d’autres communes.

Pour aller plus loin, la
commune prévoit la

vegetallsatlon des espaces et la
désimperméabilisation de la cour.

Allavenir:renforcerlesiactionspour.lajjeunessei:/lacommune'souhaitelpoursuivre'sesiinitiatives et/prévoitde

nouvelles mesures;:

« «Chéque fournitures scolaires» pour les lycéens,
+ Encouragement aux sports collectifs avec les clubs locaux,

Un groupe scolaire mieux adapté

« Ouverture sur Pextérieur : échanges internationaux (programme Erasmus)

«Environnement: partenariats avec la LPO, plantations d’arbres melliferes, découverte de plantations de grenades,
interventions sur l'eau, partenariat Rescoloco (promouvoir la consommation des produits de la mer locaux), ateliers
pedagoglques visite d’une criée et bien d’autres actions.

« Culture et éveil : Semaine du gout chorale, théatre, cirque et musique.

s Liens mtergeneratlonnels activités communes entre EHPAD et ALSH.

. Solidarité et engagement : participation a Octobre Rose avec la course solidaire « La Course du Coeur » et
organisation d’une soirée rose pour les adolescents.

Ainsi, lacommune offre un cadre éducatif, culturel et atoyen complet, favorisant le développement personnel
des enfants et leur intégration harmomeuse dans la vie locale.



L’action sociale

Repas des Ainés

Ilnous tenaitvraimenta coeur
d’organiser et de réunir une
fois par semaine (le vendredi
et sur inscription) un repas
que nos ainés partagent pour
rompre l’isolement et pour
échanger des souvenirs.
Cette aventure perdure
depuis maintenant 9 ans ;
ce n'est que du plaisir de
voir leurs visages s’illuminer
lorsqu’ils se retrouvent.

Les Goiiters des Ainés

Tous les mardis, nos ainés
se retrouvent pour un
apres-midi godter-jeux, un
moment de partage et de
convivialité encadré par les
bénévoles du CCAS.

Sur 9 ans plus de 5 000
repas ont été servis.

Cest 1 agent communal
et 5 bénévoles qui ont
consacré plus de 1 000
heures au service de nos
ainés.

Le CCAS c’est

L'action sociale est une competence obligatoire des communes et un levier essentiel
pour améliorer le cadre de vie et renforcer la cohésion sociale. A Villeveyrac, nous
avons fait le choix d’une action sociale de proximité, humaine et solidaire.

Le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) est au coeur de cette politique. Il
accompagne les Villeveyracoises et les V|lleveyrac0|s a chaque étape de leur vie.

Le CCAS, c’est une equlpe engagée composee de 1 agent communal, 7 élus et 10
benevoles mobilisés pour accueillir, écouter, orienter et soutenir les personnes qui en

ont besoin.

Lieu d’écoute, de relais et d’échange, le CCAS répond aux demandes dans les domaines
sanitaire et social et contribue a lutter contre les exclusions. Apres examen des
situations, il apporte une aide ciblée aux personnes agées, personnes isolées ou en
situation de handicap, jeunes et familles, ou les oriente vers les services compétents.
En lien étroit avec de nombreux partenaires institutionnels et associatifs, le CCAS
adapte en permanence ses actions aux besoins du territoire. De nombreuses initiatives
concrétes et bénéfiques ont ainsi été mises en place depuis sa création, témoignant de
notre engagement en faveur d’une solidarité active et durable.

- Le Relais d’Assistantes Maternelles
(RAM) : son role est d’informer les
parents sur les différents modes d’accueil
desjeunesenfants etde lesaccompagner
dans leurs démarches administratives.

Il accompagne également les assistantes
maternelles du village qui sont au
nombre de 25;

Lorganisation d’un Soutien Scolaire
par des bénévoles du CCAS. Il s’effectue
uniguement  sur demande  des
professeurs d’école, environ 100 jeunes
ont un suivi.

- Les Restos du Coeur : une campagne
d’hiver et d’été est en place. Des familles
peuvent en bénéficier si elles remplissent
toutes les conditions requises

- Conférence ARCOPRED : ce sont des
conférences organisées dans différents
domaines dans des buts d’information,
de prévention et de dépistage.

- Les colis de Féte : en moyenne 240 colis
sont distribués a nos ainés a partir de 70
ans.

- Opération brioches : Une vente

de brioches destinée aux enfants
handicapés se déroule une fois par an au
mois d’octobre.

- Motos de UEspoir : Des motards
au grand cceur organisent des
rassemblements afin de récolter des
fonds au profit d’enfants handicapés
dans le but d’améliorer leur quotidien
ainsi que celui de leur famille.

- Partenariat avec le Secours populaire
de Meze et Gigean.

- Octobre Rose et Movember : Des
actions sont organisées pour récolter
des fonds au profit de la Ligue contre le
cancer.

- Voyages Linguistiques : Participation
financiere pour nos collégiens qui
effectuent des voyages scolaires
linguistiques.

- Aide aux démarches administratives
: a lheure de la dématérialisation de
nombreux services publics, l'agent du
CCAS vous accueille et met a disposition
un ordinateur pour vous aider a réaliser
celles-ci. Ce service est gratuit et
uniguement sur rendez-vous.

La solidarité a Villeveyrac { un engagement concret et constant

Durant la crise sanitaire liée au Covid-19, la municipalité et le CCAS se sont fortement
mobilisés pour accompagner les Vllleveyrac0|ses et les Villeveyracois les plus fragiles.

Des actions concretes ont été mises en place au quotidien : livraison de pain, de

courses et de médicaments, distribution de bouteilles de gaz et de prodwts de

I:)relgnlere nécessité, acheminés directement au domicile des habitants par les élus et
es bénévoles.

Ces missions, assurées chaque jour sur de longues plages horaires, ont été menées
avec engagement solidarité et disponibilité pendant toute la durée dela crise, afin que
personne ne soit laissé isolé.

Cette mobilisation exceptionnelle a renforcé les liens de proximité et de confiance
entre lacommune et ses habitants.

Cette action s’inscrit dans une tradition de solidarité portée depuis plusieurs
mandats. La commune a su répondre présente lors d’événements exceptionnels :
pluies diluviennes en 2014 et 2018, incendie majeur en 2017 avec l'évacuation de pres
de 300 personnes, ou encore eplsode neigeux de 2018 nécessitant la mise en place
d’hébergements d’urgence.

A Villeveyrac, la solidarité est une valeur vécue au quotidien, portée par le CCAS et
l'action communale. Nous comptons évidemment la faire perdurer



—

Maison de santé de Villeveyrac : un projet utile et responsable :
Face a la baisse du nombre de médecins et au risque de désertification médicale, nous ferons le choix d’agir.

La future maison de santé permettra:

« d’accueillir plusieurs médecins généralistes,

« de regrouper infirmiers et professionnels de santé,

« de garantir un acces aux soins de proximité pour tous.

Un projet financiérement maitrisé

« Investissement largement subventionné par [’Etat, la Région,
le Département, IARS et ’Agglomération
« Loyers volontairement modérés pour attirer les médecins
«Fonctionnement équilibré sans peser sur le budget communal

Un engagement sur le long terme:
« Loyers progressifs

« Secrétariat médical mutualisé

« Batiment économe en énergie

Un service public de santé durable, pensé pour aujourd’hui

3 médecins
li

et pour demain. iaah - alemel)

Studio stagiaire santé

4 professionnels
| (médecins, infirmiers, kinés)

paramédicaux
~ (infirmiers, kinés, sage-femme....)

Bien vieillir a Villeveyrac, c’est rester chez soi, ensemble

Grace a un partenariat avec un Office Public de ’Habitat (OPH), nous construirons une maison de transition pour

nos ainés, proposant des logements adaptés et accessibles.

Dans un souci d’équilibre et de mixité sociale, ce projet intégrera également
quelques logements sociaux traditionnels, favorisant le vivre-ensemble au
coeur du village.

Nous demanderons a notre partenaire de porter la création d’une maison de
transition composée majoritairement de logements T2 a loyer modéré, destinés
aux seniors a partir de 65 ans répondant aux conditions requises.

Afin de garantir la mixité sociale et générationnelle, ce programme comprendra
également quelques logements sociaux “classiques”, contribuant a un projet
harmonieux et inclusif.

Une salle commune viendra compléter 'ensemble : véritable cceur du lieu,
elle permettra de favoriser les échanges, de créer du lien et de lutter contre
isolement.

Et quoi d’autre pour le prochain mandat ?

Léquipe en charge du volet social poursuivra, a travers Paction du CCAS,
plusieurs objectifs prioritaires :

- Réhabiliter des batiments existants afin de créer des logements a loyer
modéré, adaptés aux capacités financiéres de chacun.

- Accompagner avec le soutien coordonné des partenaires publics, les
particuliers souhaitant transformer ou réhabiliter leurs biens en logements
a loyer modéré.

- Poursuivre et renforcer le travail partenarial, en collaboration étroite
avec les acteurs déja engages tout en recherchant de nouveaux partenaires.
- Encourager et soutenir le maintien a domicile des personnes agées,
notamment par 'laccompagnement des démarches APA et MDPH.

- Continuer a favoriser la création de logements accessibles pour les
jeunes primo-accédants et les retraités, en lien avec les organismes sociaux
partenaires.

Répartition des logemants

[ §=}
[She)

ﬂ" ” En 12 ans de mandat ce sont plus de 200 familles du village et plusieurs centaines de personnes qui
“ ont bénéficié d’une aide directe ou indirecte du CCAS ! Ensemble continuons!

Focus sur la
Mutuelle communale
-Lesniveauxdere}mboursement
durégime de la Sécurité Sociale

sont en baisse constante.

- 3 Francais sur 10 ne se
smgnent pas pour des raisons
financieres.

- Tous les Francais n’ont pas
acceés a une mutuelle.

Cestroisconstats nousontamené
a proposer une solution pour
améliorer la couverture santé de
nos habitants. Une soixantaine
de dossiers ont été traités sur le
précédent mandat.

Nous souhaitons désormais
consolider et developper
la mutuelle communale,

avec pour objectif constant
d’améliorer laccés aux soins
pour ’ensemble des habitants.

www.ensemblecontinuons.com




